Ville de LA VILLE DE ROSPORDEN

7200,001‘ en (Sud Finistere, 7617 habitants)

Recrute par voie contractuelle

1 TECHNICIEN BATIMENT (F/H)

CDD de 1 an a temps complet, a pourvoir dés que possible
Poste de catégorie B

Sous l"autorité du responsable du service batiment, vous assurez le pilotage et le suivi de la mise en ceuvre
de ’Ad’AP (Agenda d’Accessibilité Programmée) sur une quarantaine de batiments communaux.

Missions principales : suivi et mise en ceuvre de I’AD’AP

- Vous recherchez des solutions techniques sur la base des diagnostics existants, en concertation avec
les usagers, la Directrice des Services Techniques et le responsable batiment,
Vous chiffrez les opérations a réaliser et demandez les devis aux différents prestataires (dans le
respect des regles de la Commande Publique),
Vous préparez les différents travaux (réalisation des plans en vue de la constitution des dossiers
administratifs, constitution des dossiers d’autorisation de travaux, interface avec la DDTM lors de
’instruction des dossiers...),
Vous pilotez et étes en charge du suivi opérationnel des travaux réalisés par les prestataires, en
concertation avec le responsable batiment,
Vous mettez en ceuvre les opérations de signalétique pour une mise en conformité de I’AD’AP :
demande de devis, organisation de réunions avec les élus et les services, programmation pluriannuelle,
organisation des chantiers et suivi des travaux,
Vous vérifiez les travaux et constituez les dossiers réglementaires (attestation d’accessibilité, mise en
place de ’affichage réglementaire, tableau de bord),

Missions complémentaires :
Vous suivez certains chantiers confiés a des prestataires en concertation avec la directrice des
services techniques et le responsable batiment (petits travaux de maintenance et de rénovation,
études et travaux pour les plus gros chantiers)

Profil souhaité :

Connaissances techniques :
Bonnes connaissances en réglementation accessibilité et sécurité ERP
Bonnes connaissances et expérience souhaitée en conduite de travaux batiments publics

Savoir-faire :
- Réaliser des chiffrages / commandes
Conduite d'opération de travaux
Mise a jour de tableaux de bord
Savoir réaliser des plans en DAO (type Autocad)

Savoir-étre :
Aisance relationnelle
Disponibilité et réactivité
Etre force de proposition



Informations complémentaires :
- Temps complet (35h),
- Rémunération statutaire + Rl

Date limite de candidature le 13 juin 2025
Adresser CV, et lettre de motivation a :

Monsieur Le Maire de Rosporden
10, rue de Reims - CS90092 - 29140 ROSPORDEN

Candidature en ligne :
https://mesdemarches.cca.bzh/

Renseignements complémentaires : Direction des ressources humaines - rh.competences@cca.bzh
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